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Prot. N. 13051                                                                                Rossano 17/22/2018 

All’Albo  

Al Sito Web  

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 1 TUTOR d’aula 

INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO “INCLUDIAMOCI PER NON 

PERDERCI” – MODULO:“ENGLISH FOR YOU”- iniziative previste dai Programma 

Operativo Nazionale (P.O.N) Finanziamento codice progetto UE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020;  

VISTO l’Avviso prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, emanato nell’ambito 

del Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e 

ambienti per l’apprendimento”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con 

Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014. Avviso pubblico “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento 

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – 

Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

VISTE le istruzioni per la presentazione dei progetti PON FES – Competenze e 

ambienti per l’apprendimento 2014/2020;  

VISTA la candidatura del progetto PON 2014/2020 “Progetti di inclusione sociale e 

lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” per la riduzione del fallimento 

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.  

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 28606 del 13/07/2017 di 

approvazione dell’intervento a valere su Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e Azione 



 

  Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE IIS “E.MAJORANA”  

 
 

Via Nestore Mazzei snc – 87067 Rossano (CS) Presidenza 0983.515689 – Uffici 0983.511085  

ITA 0983 512123 – IPA 0983 514437 Cod.Fisc.: 87002040787 

 Sito Internet: www.iismajoranarossano.gov.it e-mail: csis064009@istruzione.it  

PEC csis064009@pec.istruzione.it 

10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra 

cui anche persone con disabilità, ed il relativo finanziamento;  

VISTA la graduatoria definitiva delle Scuole beneficiarie resa pubblica con nota prot.  

AOODGEFID\29241 del 18 luglio 2017.  

VISTA la lettera di autorizzazione di avvio del progetto è stata comunicata con nota 

prot. MIUR AOODGEFID/28606 del 13 luglio 2017. 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 10455 del 18/10/2016 di approvazione dei 

progetti PON;  

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 10454 del 27/10/2016 di variazione al 

Programma  Annuale Esercizio finanziario 2017 con la quale viene inserito il 

Progetto autorizzato UE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-1  

VISTO il decreto n. 9673 del Dirigente Scolastico di formale assunzione a bilancio 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro  alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche";  

VISTA la nota di chiarimento dell’AdG sull’iter di reclutamento degli esperti prot. 

0034815 del 02-08- 2017;  

VISTA la delibera del C.d.I. di inserimento del Progetto PON nel Programma 

Annuale 2017;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, n18   del 04/09/2017  di approvazione dei 

criteri di selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto 

e dei limiti massimi dei compensi attribuibili in relazione al tipo di attività e 

all’impegno professionale richiesto nonché i criteri di comparazione dei curricula, 

con relativo punteggio ai sensi dell’art. 40 del decreto interministeriale n. 44 del 

2001.  

CONSIDERATA l’indisponibilità della professoressa Scigliano Maria Antonella 

INDICE 
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Un bando di Selezione rivolto al personale interno per il reclutamento di n. 1 docente 

TUTOR mediante procedura comparativa per la realizzazione del modulo “ENGLISH 

FOR YOU”  del progetto “Includiamoci per non perderci” secondo tempi, modalità, 

durata, articolazione e compiti specifici indicati nel presente bando.  

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di 

partecipazione (Allegato A) in busta chiusa recante la dicitura TUTOR progetto 

“ENGLISH FOR YOU”, al Dirigente Scolastico, mediante consegna a mano agli uffici di 

segreteria protocollo entro e non oltre le ore 12.00 del giorno  22 DICEMBRE 2018.  

All’istanza di partecipazione (Allegato B) dovrà essere allegata, pena l'esclusione:  

 

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;  

 

2. tabella di valutazione debitamente compilata (Allegato B).  

 

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno 

essere imputati alla scuola e causeranno l’esclusione dalla selezione.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o 

in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati 

idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, 

implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 

del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti 

requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 

suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla 

graduatoria.  

A parità di punteggio si terrà in considerazione l'anzianità di servizio a qualsiasi 

titolo prestato.  
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Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e dell’art. 

del DL 50/2016 il responsabile del procedimento nella presente selezione è il 

Dirigente Scolastico Pina De Martino, in qualità di responsabile con potere di 

gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di 

lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.  

I costi orari sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario del Progetto, nella fattispecie € 

70,00 (compenso orario esperto omnicomprensivo); € 30,00 (compenso orario tutor 

omnicomprensivo); € 23,22 (compenso orario valutatore omnicomprensivo).  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per 

le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di 

legge, la facoltà di accedervi. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 

valutazione dei requisiti e dei titoli. L’interessato gode dei diritti di cui alla legge 

citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare 

i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.  

L’accesso alla documentazione attinente alla selezione è differito sino alla 

conclusione dell’iter procedimentale curato dalla Commissione giudicatrice. I 

candidati potranno richiedere la restituzione dei titoli presentati per la partecipazione 

alla selezione entro 6 mesi dalla pubblicazione dalla pubblicazione della graduatoria 

definitiva. 
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Con nota Prot. n. AOODGEFID/28606 del 13/07/2017 il MIUR ha comunicato che il 

progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica, è stato formalmente autorizzato.  

 
10.1. Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa  

10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti. 

  

Per lo svolgimento delle attività di formazione sono necessarie diverse figure, 

selezionate attraverso la comparazione dei curriculum; in prima battuta si procederà 

alla verifica delle disponibilità nel corpo docente dell’Istituzione Scolastica di 

professionalità rispondente a quelle richieste. l’Istituzione Scolastica procederà, sulla 

base della graduatoria, conferendo incarichi aggiuntivi, mediante apposita lettera di 

incarico. Qualora sia accertata l’impossibilità di disporre di personale interno, 

l’Istituzione Scolastica può stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti esterni 

di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 

30 marzo 2001, n. 165.  

Il progetto “Includiamoci per non perderci”, con il relativo modulo di seguito 

elencato e descritto, dove è necessaria la figura di un Esperto di Madrelingua Inglese. 

Le attività dovranno essere svolte in orario extra-curriculare, secondo i calendari che 

saranno definiti dall’esperto in consonanza con il tutor d’aula, in base alle esigenze 

del modulo di cui trattasi.  

 

MODULO 

ENGLISH FOR YOU 

 

30h di formazione: 30 h tutor  

Il progetto propone un apprendimento linguistico scandito in momenti unitari, ma 

sequenziali di apprendimento, che consentiranno agli allievi di sviluppare le 

competenze comunicative di base. Ogni lezione mirerà a migliorare le competenze 

linguistico comunicative attraverso lo sviluppo di : 

 

1. Area lessicale 
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2. Area grammaticale 

3. Area comunicativa 

 

TUTOR  
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento 

degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività dell'azione. In 

tutti i casi è indispensabile una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo.  

Nell’ambito di tale attività, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse 

risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la 

didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla valutazione ed alla certificazione 

degli esiti formativi. Può svolgere le funzioni di tutor solo il personale docente 

appartenente all’istituzione scolastica attuatrice del Progetto. Al tutor vengono 

richieste competenze coerenti con gli argomenti proposti nel modulo. 

 

In particolare, il tutor dovrà:  

1. predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata 

dei contenuti dell’intervento, suddividendola in moduli corrispondenti ai 

segmenti disciplinari ed alle competenze da acquisire;  

2. curare la registrazione giornaliera dei dati, quali presenza degli allievi - dei 

formatori e delle altre figure eventualmente coinvolte - che documentano 

l’avanzamento del progetto;  

3. accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del 

patto formativo;  

4. segnalare tempestivamente il decremento del numero dei partecipanti al di sotto 

del minimo previsto;  

5. curare il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza 

ingiustificata;  

6. interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio 

di competenza, accertando che l’intervento venga effettuato;  

7. mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per 

monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolo;  
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8. aggiornare periodicamente, sulla piattaforma di gestione PON, l’area dedicata 

alla documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale 

che sarà comunicata contestualmente all’avvio delle attività.  

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI Tutor 

 

 

CRITERI  ELEMENTARI  PUNTEGGIO  

Titoli di studio 
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 

attinente la disciplina di insegnamento nelle 

scuole secondarie di II grado coerente con il 

profilo richiesto  

Punti 12 

 
 

Idoneità per superamento di concorso a cattedra 

ordinario nella classe di concorso afferente 

l’incarico 

Punti 4 

Master Universitario di II livello, di durata 

annuale, con esame finale, coerente col profilo 

richiesto. 

Punti 2  

per ogni titolo fino ad un max di 2 titoli 

Funzione strumentale, commissioni relative 

all’area 2e/o area 3 e/o area 4 delle funzioni 

strumentali, commissione orientamento, 

referente di dipartimento 

Punti 2 per ogni incarico  

(si valutano max. 2 incarichi) 

Abilitazione all’insegnamento nella classe di 

concorso afferente l’incarico 

Punti 5 

Competenze informatiche certificate o 

comprovate da evidenze di lavoro per il 

personale interno (ECDL o altro corso attinente 

es. TIC/PNSD) 

Punti 2 per ogni titolo  

(si valutano max. 2 titoli) 

Incarichi istituzionali in qualità di responsabile: 

laboratorio informatico; animatore digitale, 

team digitale, responsabile LIM, gestione di siti 

e piattaforme digitali 

Punti 2 per ogni incarico  

(si valutano max. 2 incarichi) 

 

Esperienze specifiche 

Esperienza professionale anche in ambito extra Punti 3 
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scolastico inerente l’intervento 

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE                             40 

 

 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, 

www.iismajoranarossano.gov.it 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
      Dott.ssa Pina De Martino 

 

 

 


